PUBLICADO D.O. LUNES 10 DE JUNIO DE 2013.

GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

DECRETO NUMERO 70

CIUDADANO ROLANDO RODRIGO ZAPATA BELLO, GOBERNADOR DEL
ESTADO DE YUCATAN, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 55,
FRACCIONES 1l Y XXV, Y 60 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
DE YUCATAN; 12, 14, FRACCIONES VIII, IX Y XVI, Y 30, FRACCION lil, DEL
CODIGO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE YUCATAN, Y 3, FRACCION
V, DE LA LEY DEL DIARIO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
YUCATAN, Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el dia 21 de diciembre del afio 2005 se publicé en el Diario Oficial
del Gobierno del Estado de Yucatan, la Ley de Desarrollo Econémico y Fomento al
Empleo del Estado de Yucatan, misma que entré en vigor el dia siguiente al de su
publicacion y tiene por objeto establecer las disposiciones que permitan promover
el desarrollo de la actividad econ6mica del estado, incentivar la inversién, fomentar
el empleo; asi como coordinar la participacion de los municipios y los sectores
social, privado y académico, en la consecucion de los objetivos que dicho

ordenamiento establece.

SEGUNDO. Que el articulo quinto transitorio de la Ley de Mejora Regulatoria del
Estado de Yucatan, publicada en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de
Yucatan el dia 11 de agosto del afio 2010, derog6 la fraccion VIII del articulo 9, asi
como los articulos 38 y 39 de la Ley de Desarrollo Econémico y Fomento al

Empleo del Estado de Yucatan.

TERCERO. Que para alcanzar un Yucatdn competitivo y detonar las capacidades
con que cuenta el estado, se requiere implementar una politica econémica efectiva
gue establezca de manera clara hacia donde se quiere llegar, qué acciones

deberan realizarse y en qué plazos.
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CUARTO. Que la implementacion de la politica econémica no es una labor que
compete Unicamente al sector publico, sino que se tiene que ver también
influenciada por la participacion amplia de los sectores social, privado vy

académico.

QUINTO. Que, bajo esta premisa, el dia 15 de febrero del afio 2013 se publicé en
el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, el Decreto Namero 41 del
Poder Ejecutivo por el que se reforman, derogan y adicionan diversas
disposiciones de la Ley de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo del Estado
de Yucatan, mismo que entré en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el

referido medio oficial de difusion.

SEXTO. Que el articulo segundo transitorio del Decreto antes referido, establece
que el titular del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan, debera
expedir las reformas al Reglamento de la Ley de Desarrollo Econémico y Fomento
al Empleo del Estado de Yucatan, dentro de un plazo de 90 dias contados a partir

de su entrada en vigor.

SEPTIMO. Que el Plan Estatal de Desarrollo 2012 — 2018 en su Eje de Desarrollo
“Yucatan Seguro” contempla el tema “Seguridad Juridica y Patrimonial”, que tiene
entre sus objetivos el identificado con el nimero 1 relativo a “Aumentar los niveles
de certeza juridica en el Estado”. Entre las estrategias para cumplir con el objetivo
referido se encuentra la de “/mpulsar la actualizacion constante del marco juridico
estatal”.

OCTAVO. Que, por su parte, el Plan Estatal de Desarrollo 2012 — 2018 contempla,
en su Eje de Desarrollo denominado “Yucatan Competitivo”, el tema “Empleo y
Desarrollo Empresarial”, que tiene entre sus objetivos el identificado con el nimero
3 relativo a “Mejorar la calidad del empleo en el estado”. Entre las estrategias para
cumplir con el objetivo referido se encuentra la de “Impulsar la cooperacion entre
empresarios, el sector social y el sector académico para incrementar la
productividad de las empresas, con el fin de potenciar su capacidad de brindar

mejores empleos”.
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NOVENO. Que, en ese sentido, el titular del Poder Ejecutivo, en ejercicio de la
facultad reglamentaria que le confiere el articulo 55, fraccién Il, de la Constitucién
Politica del Estado de Yucatan, y para dar cumplimiento a las obligaciones
normativas derivadas del articulo segundo transitorio del Decreto que reforma,
deroga y adiciona diversas disposiciones de la Ley de Desarrollo Econémico y
Fomento al Empleo del Estado de Yucatan, ha determinado expedir el Reglamento

de dicha norma, a fin de asegurar su exacta observancia.

Por las consideraciones expuestas, el Poder Ejecutivo a mi cargo tiene a bien

expedir el presente:

REGLAMENTO DE LA LEY DE DESARROLLO ECONOMICO
Y FOMENTO AL EMPLEO DEL ESTADO DE YUCATAN

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
Objeto del Reglamento
Articulo 1. Este Reglamento es de orden publico e interés social y tiene por objeto
regular las disposiciones de la Ley de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo
del Estado de Yucatan, de manera especifica, las relativas a:
I. El Programa Rector para el Desarrollo Econdmico del Estado de Yucatan;
Il. ElI Consejo Consultivo para el Desarrollo Econémico de Yucatan, y

lll. El Sistema Estatal de Informacién y Andlisis Econémico.

Definiciones

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:
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I. Consejo Consultivo: el Consejo Consultivo para el Desarrollo Econdmico de

Yucatan;

Il. Coespy: el Consejo Estatal de Planeacién de Yucatan;

lll. Ley: la Ley de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo del Estado de

Yucatan;

IV. Programa Rector: el Programa Rector para el Desarrollo Econdomico del

Estado de Yucatan;

V. Regi6on econémica: el espacio geografico delimitado en el Programa Rector,
en el cual se generan o pueden generar determinados procesos de produccion,
circulacion, comercializacién y consumo de hienes y servicios. Pueden ser
formaciones econdémicas especiales, homogéneas o0 mixtas; en funcion de las

caracteristicas, necesidades y la propia dinamica econdémica;

VI. Secretaria; la Secretaria de Fomento Econdmico del Gobierno del Estado de

Yucatan, y

VII. Sistema Estatal: el Sistema Estatal de Informacion y Andlisis Econémico.

TITULO SEGUNDO
PROGRAMA RECTOR

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Programa Rector

Articulo 3. El Programa Rector, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15
de la Ley, es el instrumento de planeacion estratégica a largo plazo y con una
perspectiva global que orientara las politicas y acciones del sector publico en
materia de desarrollo econémico y que propiciara la concertacion e induccién de la

sociedad en beneficio del estado.
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Integracién del Programa Rector
Articulo 4. El Programa Rector se integrara en el marco del Sistema de
Planeacion del Desarrollo Estatal como parte de los instrumentos de planeacion

establecidos en la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Yucatan.

Formulacién, evaluacién y actualizacion del Programa Rector
Articulo 5. El Coespy, a través de sus Organos respectivos, coordinara la
formulacion, evaluacion y actualizacion del Programa Rector, en los términos de la

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Yucatan.

CAPITULO I

Del Contenido del Programa Rector

Contenido del Programa Rector
Articulo 6. ElI Programa Rector debera contener, como elementos minimos, los

siguientes:

I. El diagnéstico de la situacién econdmica del estado, que debera precisar, al

menaos:

a) El analisis del marco normativo y regulatorio internacional, nacional y local,

y

b) El estado de los sectores econdmicos estratégicos.

Il. La definicibn de las regiones econémicas en que, para efectos del Programa
Rector, se divide el estado, asi como el andlisis competitivo de cada una de ellas y

Sus vocaciones;

lll. Los escenarios deseables en materia de desarrollo econdmico, la
determinacion de las regiones y sectores econOmicos prioritarios, asi como la

promocion de la integracion de cadenas productivas;

IV. Los objetivos, estrategias, y acciones a implementar en materia de desarrollo

econdmico, en los que al menos se deberan considerar:
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a) La promocion del desarrollo econémico;

b) El fomento de la inversién y del empleo;

¢) La incorporacion de los avances tecnolégicos;

d) La vinculacién de la actividad econémica con la educacion;

e) Las propuestas de mejora normativa y regulatoria;

f) Los estimulos orientados al desarrollo econdémico, y

g) Las politicas publicas de largo plazo.
V. Los mecanismos de evaluacién y seguimiento.
Focalizacion del Programa Rector
Articulo 7. ElI Programa Rector desagregard su contenido, cuando resulte
conveniente para el objeto del mismo, en las regiones econdmicas que se definan.
Modificacion del Programa Rector
Articulo 8. El contenido del Programa Rector sera modificado con base en los
resultados de las revisiones y evaluaciones a los que sea sujeto en los términos
del siguiente capitulo, conservando siempre una vision de largo plazo.

CAPITULO 11l
De la Formulacién, Revisién, Evaluacion
y Actualizacidon del Programa Rector

Formulacion del Programa Rector
Articulo 9. El Programa Rector se formulara y actualizarda de acuerdo con los

lineamientos que emita el titular del Poder Ejecutivo, en su caracter de Presidente

del Consejo Consultivo.
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Revision de los objetivos y acciones del Programa Rector
Articulo 10. Los objetivos, estrategias y acciones especificas del Programa Rector
seran revisados y evaluados anualmente por el Consejo Consultivo, en

coordinacién con el Coespy.

Evaluacion integral del Programa Rector
Articulo 11. ElI Programa Rector serd evaluado y actualizado integralmente

durante el segundo semestre del tercer afio de cada administracién estatal.

Para estos efectos, el Consejo Consultivo se coordinara con el Coespy en los

términos de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Yucatan.

Indicadores del Programa Rector

Articulo 12. El Programa Rector establecera indicadores que reporten informacion
sobre su avance, mismos que deberan ser actualizados con la maxima
periodicidad posible. El titular de Poder Ejecutivo debera publicar el estado de

estos indicadores por el medio mas idéneo.

Opiniones de la revision y evaluacion del Programa Rector
Articulo 13. Las opiniones del Consejo Consultivo derivadas de la revision y
evaluacion anual del Programa Rector formaran parte de los anexos del mismo y

deberan publicarse por el medio mas idéneo.

CAPITULO IV

De la Publicacién e Inclusién en el Programa Rector

Publicacion del Programa Rector

Articulo 14. Una vez formulado el Programa Rector y aprobado por el titular del
Poder Ejecutivo en los términos del Sistema de Planeacion del Desarrollo Estatal,
debera ser publicado integramente, en un plazo no mayor a 45 dias contados a
partir de su aprobacion, en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan,
asi como un resumen del mismo, en los medios de comunicacion de mayor

circulacion estatal.
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Difusion del Programa a través de los integrantes del Consejo Consultivo
Articulo 15. El Consejo Consultivo, a través de los representantes de los sectores
social, privado y académico, difundira el Programa Rector y propiciara la

induccion, asi como la concertacién en las acciones del mismo.

Difusion del Programa Rector entre los gobiernos Federal y municipales

Articulo 16. Corresponde al Ejecutivo Estatal difundir el Programa Rector entre
los gobiernos Federal y municipales, asi como de otras entidades federativas de la
region, a fin de motivar la coordinacibn de sus acciones. Los integrantes del

Consejo Consultivo podran apoyar al Poder Ejecutivo en esta tarea.

TITULO TERCERO
CONSEJO CONSULTIVO

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Consejo Consultivo
Articulo 17. El Consejo Consultivo, en los términos de la Ley, es un organismo de
participacion social y consulta para el titular del Poder Ejecutivo, en materia de

desarrollo econémico y fomento al empleo.

Objetivos del Consejo Consultivo

Articulo 18. El Consejo Consultivo tendra los objetivos siguientes:

|. Participar en la formulacién, supervision y evaluacién de las politicas de

desarrollo econémico del estado;

Il. Conocer, difundir y vigilar la operacion de los programas de promocién, apoyo e

incentivo de la actividad econdmica, y

lll. Fomentar la adecuada coordinacion de los sectores publico, privado, social y

académico en el desarrollo econémico del estado.
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Atribuciones del Consejo Consultivo
Articulo 19. El Consejo Consultivo, para el cumplimiento de sus objetivos, tendra

las atribuciones establecidas en el articulo 13 de la Ley.

CAPITULO 1l

De la Integracion del Consejo Consultivo

Integracion del Consejo Consultivo
Articulo 20. El Consejo Consultivo, en los términos del articulo 12 de la Ley,

estard integrado de la manera siguiente:
I. Un Presidente, que sera el titular del Poder Ejecutivo;
Il. Un Secretario, que sera el titular de la Secretaria;

lll. Un Secretario Adjunto, que sera un representante de los organismos
empresariales mas figurativos en la entidad, el cual sera nombrado por el
Presidente a propuesta de los consejeros de los sectores social, privado y

académico representados, y
IV. Catorce consejeros:

a) Seis del sector publico: que seran los titulares de las secretarias de
Fomento Econdémico, Desarrollo Rural, Fomento Turistico, del Trabajo y
Prevision Social, del Instituto para la Innovacion, Calidad y Competitividad vy
del Patronato de las Unidades de Servicios Culturales y Turisticos del Estado

de Yucatan;

b) Dos del sector social: designados de entre las organizaciones laborales de

mayor representatividad en la entidad;

¢) Dos del sector privado: designados de entre las personas fisicas o morales
que tengan una representacion destacada en la actividad empresarial o

productiva del estado;
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d) Dos del sector académico: designados de entre las instituciones
académicas y de investigacion, tanto publicas como privadas, con presencia
en la entidad, y

e) Dos del Poder Legislativo designados por el Pleno del H. Congreso del
Estado.

Los cargos del Consejo Consultivo serdn de caracter honorifico por lo que sus
integrantes no recibirdn compensacion o emolumento alguno por el desempefio de
los mismos.

Designacion del Secretario Adjunto

Articulo 21. El titular del Poder Ejecutivo designara al Secretario Adjunto del
Consejo Consultivo, de entre los representantes de los sectores social, privado y
académico, previa opinién de los mismos, por un periodo de tres afios y podra ser
ratificado para un segundo periodo inmediato.

Designacion de los consejeros

Articulo 22. Los consejeros representantes de las organizaciones e instituciones
del sector social, privado y académico seran designados por el titular del Poder
Ejecutivo, en los términos de la convocatoria que para tal efecto expida, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en este Reglamento. Duraran en su
encargo tres afios y podran ser ratificados para un segundo periodo inmediato.

Invitados a las sesiones

Articulo 23. El Presidente, por si o a solicitud de la mayoria de los representantes
de los sectores, publico, social, privado y académico, podra invitar a participar con
VOz pero sin voto, a representantes de los sectores social, privado o académico
que no formen parte del Consejo Consultivo, asi como de los gobiernos Federal,
Estatal y municipales, siempre que su participacion sea benéfica para la agenda
propuesta en la sesion respectiva.

Designaciéon de suplencias

Articulo 24. Todos los integrantes del Consejo Consultivo podran nombrar a un
suplente que tendrd sus mismas facultades y suplira sus ausencias. Los
integrantes deberan notificar a la Secretaria de dicho nombramiento.

10
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Remocién de los consejeros

Articulo 25. El titular del Poder Ejecutivo podra remover en cualquier momento a
los consejeros representantes de los sectores social, privado y académico previa
consulta a los demés integrantes del Consejo Consultivo. Para la remocion de los
representantes del sector publico, no se requerira de consulta alguna.

CAPITULO 11l
De las Facultades y Obligaciones de los Integrantes del Consejo Consultivo

Facultades y obligaciones del Presidente
Articulo 26. EI Presidente del Consejo Consultivo tendrd las facultades vy
obligaciones siguientes:

I. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo y
declarar su validez;

IIl. Dirigir las actividades del Consejo Consultivo;

lll. Designar y remover en cualquier momento al Secretario Adjunto, previa
consulta a los representantes de los sectores social, privado y académico;

IV. Designar y remover a los consejeros representantes de los sectores publico,
social, privado y académico, en los términos de este Reglamento;

V. Invitar, en los términos de este Reglamento, a quien considere deba participar
en las sesiones del Consejo Consultivo como invitado y GUnicamente con voz, para
atender asuntos especificos del orden del dia;

VI. Ordenar la convocatoria de sesiones extraordinarias del Consejo Consultivo;

VII. Ejercer el voto de calidad en el caso de empate, cuando se recurra a esta via
para la toma de decisiones, y

VIIl. Las demas previstas en este Reglamento, la Ley y otras disposiciones
legales y normativas aplicables.

Facultades y obligaciones del Secretario
Articulo 27. El Secretario tendra las facultades y obligaciones siguientes:

11
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I. Elaborar en coordinacién con el Presidente y someter a consideracion del
Consejo Consultivo el calendario de sesiones trimestrales;

Il. Elaborar en coordinacion con el Presidente y poner a consideracion del
Consejo Consultivo el orden del dia de las sesiones;

[ll. Convocar a sesiones ordinarias de acuerdo al calendario aprobado y a
extraordinarias cuando el Presidente o la mayoria de los miembros del Consejo
Consultivo lo consideren necesario;

IV. Verificar la existencia de quérum para que se realicen validamente las
sesiones;

V. Dar lectura al acta de la sesién anterior;
VI. Elaborar las actas de cada sesion;

VII. Dar seguimiento al estado de los acuerdos y opiniones que emita el Consejo
Consultivo;

VIIl. Coordinar la logistica y operaciéon del Consejo Consultivo, asi como proveer
de las medidas necesarias para su correcto funcionamiento, y

IX. Las demas previstas en este Reglamento, la Ley y otras disposiciones legales
y normativas aplicables.

Facultades y obligaciones del Secretario Adjunto
Articulo 28. El Secretario Adjunto tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I. Proponer al Secretario asuntos para su incorporacién al orden del dia de las
sesiones;

II. Auxiliar al Secretario en la operacién del Consejo Consultivo;

lll. Emitir un informe anual respecto de las opiniones emitidas por el Consejo
Consultivo al titular del Poder Ejecutivo, y

IV. Las demas previstas en este Reglamento, la Ley y otras disposiciones legales
y normativas aplicables.

12
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Facultades y obligaciones de los Consejeros
Articulo 29. Los Consejeros tendran las facultades y obligaciones siguientes:

I. Opinar y recomendar al titular del Poder Ejecutivo en relacién a los programas y
acciones en materia de desarrollo econémico;

[I. Participar en las actividades que organice el Consejo Consultivo, y

lll. Las demas previstas en este Reglamento, la Ley y otras disposiciones legales
y normativas aplicables.

CAPITULO IV
De las Sesiones del Consejo Consultivo

Sesiones del Consejo Consultivo

Articulo 30. ElI Consejo Consultivo sesionard de manera ordinaria cada tres
meses, de acuerdo al calendario anual de sesiones, y en forma extraordinaria
cuando sea necesario a solicitud de su Presidente o de la mayoria de sus
integrantes.

Convocatoria para las sesiones del Consejo Consultivo

Articulo 31. El Secretario del Consejo Consultivo debera suscribir y enviar las
convocatorias con cinco dias habiles de anticipacion para el caso de las sesiones
ordinarias; tratdndose de sesiones extraordinarias la convocatoria deberd enviarse
con una anticipacion de, al menos, 24 horas; en ambos casos contendra el lugar,
fecha y hora para la celebracion de la sesién, el orden del dia, asi como la
documentacion relativa a los asuntos a tratar en la misma.

Quérum para las sesiones del Consejo Consultivo
Articulo 32. El Consejo Consultivo sesionara validamente con la asistencia de,
por lo menos, la mitad mas uno de sus integrantes con derecho a voz y voto.

En el caso de que no se reuna el quérum sefialado en el parrafo anterior, el
Secretario levantara constancia del hecho y convocard nuevamente a sesion, la
cual se llevara a cabo con los miembros que asistan.

Acuerdos del Consejo Consultivo

Articulo 33. Los acuerdos del Consejo Consultivo se tomaran por mayoria simple
de votos de los integrantes presentes. En caso de empate, el Presidente tendra
voto de calidad.

13
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Contenido del orden del dia
Articulo 34. En el orden del dia debera incluirse, de acuerdo a la sesién de que se
trate, lo siguiente:

I. En la primera sesién del afio: presentacién del informe de la entrega de
estimulos y apoyos para el desarrollo econémico del afio inmediato anterior;

II. En la segunda sesién del afio: presentacion de los programas de apoyo y
estimulos para el desarrollo econdmico contemplados para el afio en curso;

lll. En la tercera sesion del afio: presentacion del informe de atencion de las
opiniones emitidas por el Consejo Consultivo al titular del Poder Ejecutivo en el
afio inmediato anterior, y

IV. En la cuarta tercera sesion del afio: presentacion de la evaluacion de los
objetivos y acciones del Programa Rector.

CAPITULO V
De las Convocatorias para Integrar el Consejo Consultivo

Expedicion de las convocatorias

Articulo 35. El titular del Poder Ejecutivo, por conducto del Secretario, emitird
cada tres afos, de ser necesario, una convocatoria dirigida a los sectores social,
privado y académico, para participar en el Consejo Consultivo.

Aprobacion de las convocatorias

Articulo 36. Las convocatorias que se emitan deberan ser previamente aprobadas
por el titular del Poder Ejecutivo y estd debera contener entre sus bases, los
requisitos de representatividad y demas elementos necesarios para concretar el
proceso selectivo.

Publicidad de las convocatorias

Articulo 37. Las convocatorias para integrar el Consejo Consultivo deberan ser
publicadas en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan con, al menos,
10 dias de anticipacion a la fecha limite de recepcidn de propuestas.

14
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Requisitos para formar parte del Consejo Consultivo
Articulo 38. Los requisitos obligatorios que deberan cumplir los interesados en
formar parte del Consejo Consultivo seran los siguientes:

I. Persona fisica:
a) Ser de nacionalidad mexicana;
b) Ser mayor de edad;
¢) Contar con conocimiento y/o experiencia en la materia, y
d) Los demas que determine la convocatoria.
II. Persona moral:
a) Estar debidamente constituidas como personas morales en el estado;

b) Ser una organizacion o institucion cuyas actividades sean afines a los
objetivos de la Ley de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo del Estado
de Yucatan;

¢) Acreditar su legal existencia constituida conforme a las leyes mexicanas a
través de una copia certificada de sus estatutos vigentes, y

d) Los demas que determine la convocatoria.

Cada persona fisica o moral de los sectores, social, privado y académico,
Unicamente podran postular a un candidato.

CAPITULO VI
De las Comisiones o Mesas de Trabajo

Integracion de las comisiones o mesas de trabajo
Articulo 39. El Consejo Consultivo podra integrar, a propuesta del Presidente,

comisiones 0 mesas de trabajo para analizar la problemética de las diferentes
areas economicas Yy, en su caso, plantear propuestas de solucién a la misma, asi

como para mejorar cumplimiento de sus funciones.
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Integracion de las comisiones o mesas de trabajo
Articulo 40. Las comisiones 0 mesas de trabajo se integrardn de la manera
siguiente:

I. Un Presidente, que sera designado entre los integrantes de la comision o0 mesa
de trabajo;

Il. Un Secretario Técnico, designado por el Secretario del Consejo Consultivo, y

lll. Un representante de cada sector publico, social, privado y académico del
Consejo Consultivo.

Las comisiones 0 mesas de trabajo podran invitar a otros representantes,
organizaciones e instituciones del sector publico, social, privado y académico
siempre que sea benéfica su participacion para la agenda propuesta en la sesion
respectiva.

Facultades y obligaciones del Presidente y del Secretario Técnico

Articulo 41. Los presidentes y secretarios técnicos de las comisiones o mesas de
trabajo tendran en lo aplicable las mismas facultades y obligaciones establecidas
en este Reglamento para el Presidente y el Secretario del Consejo Consultivo.

Programa de actividades de las comisiones o mesas de trabajo

Articulo 42. El Programa de Actividades que elaboren las comisiones o mesas de
trabajo debera contener las acciones del proyecto a desarrollar debidamente
calendarizadas.

Remision de los proyectos al Consejo Consultivo

Articulo 43. El documento que contenga el resultado final del proyecto asignado a
la comisiébn o0 mesa de trabajo, serd remitido de inmediato al Consejo Consultivo
para que realice las observaciones que considere pertinentes.

A las conclusiones de cada comisibn 0 mesa de trabajo podran acompafarse las
consideraciones y propuestas particulares de sus integrantes cuando estas
difieran de las aprobadas por la mayoria de sus miembros, a efecto de que sean
del conocimiento del Consejo Consultivo.
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Funcionamiento de las comisiones o mesas de trabajo
Articulo 44. El funcionamiento de las comisiones 0 mesas de trabajo, se sujetard a
los acuerdos que adopten sus integrantes y a los plazos que determine el Consejo
Consultivo para la atencion de los asuntos encomendados.

Las comisiones 0 mesas de trabajo se sujetardn, en todo caso, a las disposiciones
del Capitulo IV de este Titulo que le resulten aplicables y funcionaran hasta concluir
con el objeto para el cual fueron constituidas a juicio del Consejo Consultivo.

TITULO CUARTO
SISTEMA DE INFORMACION Y ANALISIS ECONOMICO

CAPITULO UNICO

Seleccion de variables e indicadores del desarrollo econémico del estado
Articulo 45. El Consejo Consultivo seleccionara las variables e indicadores que
daran cuenta del desarrollo econémico del estado, de acuerdo a los lineamientos
en cuanto a indicadores e informacién estadistica que emita el organismo publico
responsable de esta informacién en el estado, contemplado en la Ley.

Disposicién de medios tecnoldgicos

Articulo 46. El Ejecutivo Estatal dispondra de los medios tecnolégicos para
publicar la informacién relativa a las variables e indicadores seleccionados en los
términos del articulo anterior.

Actualizacién del Sistema Estatal

Articulo 47. Los informantes de las variables e indicadores seleccionados
actualizaran la informacion que entreguen al Sistema Estatal con la periodicidad
que disponga la normatividad respectiva, proporcionando datos consistentes,
veraces y oportunos.

Convenios y acuerdos para el funcionamiento de Sistema Estatal

Articulo 48. El Ejecutivo Estatal celebrara los convenios y acuerdos respectivos a
fin de allegarse de mayor y mejor informacion para el funcionamiento del Sistema
Estatal.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan.

SEGUNDO. Se abroga el Decreto 663 por el que se expide el Reglamento de la
Ley de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo del Estado de Yucatan,
publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan el dia 20 de
marzo del afio 2006.

TERCERO. El Poder Ejecutivo por conducto del titular de la Secretaria de
Fomento Econdémico del Estado de Yucatdn, deberd expedir la convocatoria para
la integracion del Consejo Consultivo para el Desarrollo Econémico de Yucatan,
dentro de los 30 dias naturales siguientes a la entrada en vigor de este
Reglamento.

CUARTO. Los contenidos establecidos en el articulo 6 de este Decreto referentes
al Programa Rector para el Desarrollo Economico del Estado de Yucatan se
incluirdn dentro del Programa Sectorial de Desarrollo Econémico y Fomento al
Empleo que se menciona dentro del apartado Programas de Mediano Plazo del
Plan Estatal de Desarrollo 2012-2018, en el plazo sefialado en el articulo Cuarto
Transitorio del Decreto Niumero 51, publicado en el Diario Oficial del Gobierno del
Estado el dia 30 de marzo del afio 2013.

SE EXPIDE ESTE DECRETO, EN LA SEDE DEL PODER EJECUTIVO, EN LA
CIUDAD DE MERIDA, CAPITAL DEL ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO
DOS MIL TRECE.

(RUBRICA )

C. ROLANDO RODRIGO ZAPATA BELLO
GOBERNADOR DEL ESTADO DE YUCATAN

(RUBRICA )

C. VICTOR EDMUNDO CABALLERO DURAN
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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(RUBRICA )

C. RAUL HUMBERTO GODOY MONTANEZ
SECRETARIO DE EDUCACION

(RUBRICA )

C. DAVID JESUS ALPIZAR CARRILLO
SECRETARIO DE FOMENTO ECONOMICO

(RUBRICA )

C. SAUL MARTIN ANCONA SALAZAR
SECRETARIO DE FOMENTO TURISTICO

( RUBRICA )

C. FELIPE CERVERA HERNANDEZ
SECRETARIO DE DESARROLLO RURAL

( RUBRICA )

C. MARTIN ENRIQUE CASTILLO RUZ
SECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

(RUBRICA )

C. GUILLERMO CORTES GONZALEZ
SECRETARIO TECNICO DEL GABINETE, PLANEACION Y EVALUACION

(RUBRICA )

C. BERNARDO BENITO HERRERA MORFIN
ENCARGADO DE LA DIRECCION GENERAL
DEL INSTITUTO PARA LA INNOVACION, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD

( RUBRICA )

C. ENRIQUE ANTONIO DE JESUS MAGADAN VILLAMIL DIRECTOR
GENERAL DEL PATRONATO DE LAS UNIDADES DE SERVICIOS
CULTURALES Y TURISTICOS DEL ESTADO DE YUCATAN
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